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SESION N° NUEVE DE 2.015.
ASISTENTES
Sra. Alcaldesa SESION EXTRA-ORDINARIA DEL
D2 MARIA ISABEL MOLINA VICENS (Compromis) AYUNTAMIENTO PLENO DE ALCALAL[,
CELEBRADA EL DIA VEINTIUNO DE
Sres. Concejales NOVIEMBRE DE DOS MIL QUINCE.
D. ALEJANDRO ROMA SERER (Compromis)
D. JOSEP JOAN RAMIS FERRER (COI’T\pI’OI’T\iS) En e| Salén de Sesiones de |a Casa
D. JOSE VICENTE MARCO MESTRE (PP) Consistorial de Alcalali, siendo las trece horas
P SRRz VICENE VIvES (PP) del dia veintiuno de noviembre de dos mil
D* MARIA JOSE FERRER RIPOLL guince, se reunen en primera convocatoria los
(PP) Sres. Concejales que al margen se expresan,
D* MARIA AURORA PIERA NOGUERA (PP) bajo la Presidencia de la Sra. Alcaldesa Diia.
DL ZERIMARDIO FERRER PASTOR (PSOE) Maria Isabel Molina Mestre, al objeto de
D. FRANCISCO MIGUEL COSTA LLACER celebrar sesion Ordinaria, convocada a tal
(EV) efecto.
Sr. Secretario Siendo la hora expresada, la Presidencia
D. JUAN JOSE ABAD RODRIGUEZ inici6 la sesion, pasandose a tratar los
asuntos comprendidos en el Orden del Dia.

ORDEN DEL DIA

.- PARTE RESOLUTIVA.

1.- LECTURA Y APROBACION SI PROCEDE DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.

Dada cuenta del borrador del acta de la sesiones anteriores n°® 7/2015 de fecha
10/09/2015, y n° 8/2015, de fecha 15/10/2015, son aprobadas por unanimidad de los
miembros asistentes.

2. DESIGNACION MIEMBROS MESA ELECTORAL ELECCIONES G ENERALES 20
DICIEMBRE 2015.

Con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el art. 26 de la vigente Ley Organica
5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, por la Sra. Alcaldesa se
manifiesta a los Sres. Corporativos la necesidad de realizar el sorteo para la
constitucion de las mesas electorales de las elecciones Generales que se celebraran el
proximo 20 de Diciembre de 2015. Asimismo propone la eleccion de cuatro suplentes
mas por cada cargo, con el fin de que existan personas suficientes, sin necesidad de
otro sorteo, en caso de alguna incidencia con los titulares y suplentes iniciales.

Con la conformidad de los Sres. Corporativos, una vez cumplidas todas las formalidades
establecidas, se procedio a realizar el sorteo de los miembros de las mesas electorales,
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siendo los designados y sus cargos los siguientes:

SECCION 1 MESA A
TITULARES
PRESIDENTE ELECTOR N°
LUISA OLIVIA VICENS VICENS uo472
1.ER VOCAL ELECTOR N°
. uo0444
ANGELES TOUS MONLEON
2° VOCAL ELECTOR N°
VIENTE ORTS MONCHO U0339
SUPLENTES
1° DE PRESIDENTE ELECTOR N°
ELOY ANDRES PERALES u0031
2° DE PRESIDENTE ELECTOR N°
ESTEBAN SERER ARANDA u0404
3° DE PRESIDENTE ELECTOR N°
MARIA INMACULADA FERRER GINER U0149
4° DE PRESIDENTE ELECTOR N°
ESTHER MARTI SALA u0232
5° DE PRESIDENTE ELECTOR N°
JUAN LUIS SERER PONS U421
1° DE 1ER. VOCAL ELECTOR N°
JOSEFA MONTANER CALAFAT uo301
2° DE 1ER. VOCAL ELECTOR N°
MARTA FERRER SESER uo172
3° DE 1ER. VOCAL ELECTOR N°
GEMA CHESA FERRER uoos7
4° DE 1ER. VOCAL ELECTOR N°
JUAN JOSE CANTO COSTA Uoo62
5° DE 1ER. VOCAL ELECTOR N°
MARIA TERESA RIPOLL CANTO uo373
1°DE 2° VOCAL _ ] ELECTOR N°
JUAN CARLOS MANAS GARCIA U227
2° DE 2° VOCAL ELECTOR N°
SANTIAGO RAUL ROZALEN ALMELA uo0385
3° DE 2° VOCAL ~ ] ELECTOR N°
LAURA HERMINIA MINO GAITAN uo271
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2°DE 2° VOCAL ELECTOR N°
VICENTE BUIGUES CRESPO Uoo57

50 DE 2° VOCAL ELECTOR N°
MARIA REMEDIOS PEDROS VILA U0345

3.- APROBACION PLAN EFICIENCIA HIDRICA DEL SERVICIO DE ABASTECIMIENTO DE
AGUA.

Vista la Convocatoria para la concesion de subvenciones a favor de entidades locales
de la provincia de Alicante para la realizacion y mejora de infraestructuras hidraulicas de
abastecimiento y para la redaccion de planes de eficiencia hidrica, publicado en el BOP
n° 105 de 03/06/2015.

De acuerdo con la base Sexta de la Convocatoria, se propone al pleno la adopcién del
siguiente acuerdo

UNICO.- Aprobar el plan de eficiencia hidrica del servicio de abastecimiento de agua,
elaborado por la empresa concesionaria de la gestién del Servicio de abastecimiento
domiciliario de agua potable.

Por parte de la Sra. Alcaldesa se pregunta si alguien tiene algo que manifestar.

Pide la palabra D. José Vicente Marc6 Mestre, portavoz del PP, y manifiesta que desde
el grupo Popular consideramos que el documento que hoy se lleva a aprobacién no
redne las caracteristicas que se solicitan en la base sexta de la convocatoria, por cuanto
el documento ademas de no venir firmado por técnico competente, y por tanto
desconocer el redactor del mismo, carece de un plan de actuaciones y su viabilidad
tendente a mejorar el rendimiento de la red, limitAndose a describir acciones en curso o
realizadas sin realizar propuestas de futuro. Por otro lado aporta un cuadro en donde se
concluye que el servicio no goza de equilibrio financiero -32.049,66€ sin aportar
documentacion u estudio que lo acredite. Ademas el Plan debe diagnosticar la viabilidad
econdmica del servicio cosa que tampoco se incluye en el documento.

Por ello consideramos el documento incompleto segun las bases de la convocatoria y
ademas constatamos un dato que nos preocupa y es el de que el rendimiento de la red
se sitla en el 64,96%, es decir tenemos unas pérdidas de aproximadamente 1/3 parte
del agua que sale de los depdsitos, motivo més que suficiente por el que consideramos
que el plan de eficiencia hidrica debe contemplar actuaciones de futuro inmediato que
permitan disminuir las pérdidas de agua potable, mejorando el rendimiento de la red.

Como conclusion nos abstenemos con la finalidad de no entorpecer la peticion de
subvenciones que perjudiquen al municipio

Toma la palabra la Sra. Alcaldesa y dice que el Plan de Eficiencia se present6 con un
oficio de la empresa SEASA y dicho oficio si esta firmado por el técnico competente.

Es un Plan genérico, pero el proyecto que se quiere presentar va a suponer una mejora
de la eficiencia, ya que se va a mejorar la desincrustacion del agua.
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Estamos de acuerdo en que el servicio es deficitario, motivo por el cual la empresa
concesionaria pide que se suban las tarifas a los usuarios, pero desde el gobierno local
no tenemos intencién de subir las tarifas a los vecinos.

Sin embargo, es necesario que se apruebe el Plan que se presenta hoy para poder
pedir la subvencion.

Pide la palabra D. José Vicente Marc6 Mestre, portavoz del PP, y manifiesta que un
plan de desincrustacién mejora la calidad del agua, pero no la eficiencia hidrica ni la
viabilidad del servicio. El plan no cumple con las bases de la convocatoria. Da la
sensacion que la empresa ha ido a cumplir con el expediente.

Toma la palabra la Sra. Alcaldesa, y dice que fue usted quien adjudico la concesion del
servicio de abastecimiento de agua con la empresa SEASA. Por otro lado, la
desincrustacion del agua supondra una mejora no solo de la calidad del agua, sino
también de la eficiencia hidrica.

Pide la palabra D. José Vicente MarcO Mestre, portavoz del PP, y manifiesta que la
adjudicacion del servicio de abastecimiento de agua se llevé a cabo de acuerdo con la
Ley y la adjudicacion fue aprobada por unanimidad de los miembros de la Corporacion.

Toma la palabra la Sra. Alcaldesa, y dice que no estamos de acuerdo con el plan
prestando por la empresa, y tampoco nos parece bien que la empresa concesionaria
utilice la presentacion de este plan para presionarnos y pedir que se suba la tarifa a los
usuarios.

La pregunta que debemos plantearnos es si queremos aprobar el Plan para enviar el
proyecto de desincrustacion a Diputacion. Considero que el Proyecto si es muy
interesante.

Pide la palabra D. Francisco Miguel Costa Llacer, portavoz de EU, y dice que una
solucion seria aprobar hoy el Plan de Eficiencia y requerir a SEASA que subsane las
deficiencias que existen en el Plan y en el servicio.

Pide la palabra D. José Vicente Marcd Mestre, portavoz del PP, y manifiesta que su
grupo se va abstener ya que el plan no cumple con los requisitos de la Convocatoria.

Toma la palabra la Sra. Alcaldesa, y de acuerdo con el articulo 92.1 del ROF, propone
al Pleno la retirada del punto del orden del dia para pedir a la empresa concesionaria la
subsanacion de las deficiencias.

El pleno acuerda la retirada del punto del orden del dia con los votos a favor de Difia.
Maria Isabel Molina Vicens (Compromis), D. Alejandro Roma Serer (Compromis), D.
Josep Joan Ramis Ferrer (Compromis), D. Bernardo Ferrer Pastor (PSOE) y D.
Francisco miguel costa llacer (EU), y la abstencion de D. José Vicente Marc6 Mestre
(PP), Dha. Beatriz Vicens Vives (PP), D Maria José Ferrer Ripoll (PP) y D2 Maria
Aurora Piera Noguera (PP).

4.- APROBACION MODIFICACION DE CREDITO 17/2015.
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Vista la existencia de gastos que no pueden demorarse hasta el ejercicio siguiente para
los que no existe crédito en el vigente Presupuesto de la Corporacion, y dado que cabe
efectuar anulaciones o bajas de créditos de otras partidas del Presupuesto vigente no
comprometidas, cuyas dotaciones se estiman reducibles sin perturbacion del respectivo
servicio.

Visto que se emiti6 informe de Secretaria sobre la Legislacion aplicable y el
procedimiento a seguir.

Visto que se informo favorablemente la propuesta de Alcaldia.

Visto el informe-propuesta de Secretaria, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
177.2 del Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y en el articulo 22.2.e) de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, el Pleno por
unanimidad de los asistentes adopta el siguiente

ACUERDO

PRIMERO. Aprobar inicialmente el expediente de modificacion de créditos n° 17/2015,
con la modalidad de crédito extraordinario, financiado mediante anulaciones o bajas de
créditos de otras partidas del Presupuesto vigente no comprometidas, sin que se vea
perturbado el respectivo servicio, de acuerdo con el siguiente detalle:

Altas en Aplicaciones de Gastos

Aplicacién Presupuestaria Descripcién Euros
22609 330 Gastos diversos en 3.000,00
cultura y deporte
212 920 Reparacion edificios
adtcion general 5.000,00
TOTAL GASTOS 8.000,00€

Bajas o anulaciones en aplicaciones de gastos
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Aplicacion Presupuestaria Descripcién Euros
10000 912 Retribuciones Basicas -3.000,00
organos de gobierno
22101 161 Agua 5.000,00
TOTAL BAJAS POR ANULACION -8.000,00€

SEGUNDO. Exponer este expediente al publico mediante anuncio inserto en el Boletin
Oficial de la Provincia de Alicante, por quince dias, durante los cuales los interesados
podrdn examinarlo y presentar reclamaciones ante el Pleno. El expediente se
considerard definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se hubiesen
presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondré de un plazo de un mes
para resolverlas.

5.- APROBACION DE ESTATUTOS Y ADHESION AL CONSORCI ESPORTIU
MARINA ALTA.

El Consorci Esportiu Marina Alta (CEMA) se constituy6 el dia 22 de Enero de 2007, con
la vocacion de representar y defender los intereses y necesidades del deporte en la
Marina Alta. De los 33 municipios que conforman la Marina Alta, 20 municipios forman
parte del CEMA, ademés de la Mancomunidad La Rectoria.

CEMA aglutina a la mayoria de municipios y a su vez tiene una importante experiencia
avalada por mas de siete afios trabajando en la promocién del deporte y en la
organizacion de actividades deportivas.

Vistos los Estatutos del Consorci Esportiu Marina que se anexan a la presente
propuesta.

Visto que segun los prespuestos del CEMA 2015, la aportacién anual de los municipios
entre 1.001 y 3.000 habitantes es de 500,00 Euros.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 109 de la Ley 8/2010, de 23 de junio,
de Régimen Local de la Comunitat Valenciana y 22.b), 47.2 g) y 87 de la Ley 7/1985,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, se PROPONE AL PLENO la adopcion del
siguiente ACUERDO:

Primero.- Aprobar los Estatutos del Consorci Esportiu de la Marina Alta para la Gestion
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del Deporte Comarcal y comprometerse a realizar una aportaciéon anual de 500,00
Euros.

Segundo.- Adherirse al Consorci Esportiu de la Marina Alta.

Tercero.- Designar a Dfia Maria Isabel Molina Vicens y a D. Alejandro Roma Serer,
como representantes de la Corporacion en el Consorcio.

ANEXO

Estatuts del Consorci Esportiu de la Marina Alta.
Preambul.

Els presents estatuts son el fruit de la voluntat comuna i compartida dels municipis i altres entitats
locals que s’adscriuen, de crear un organisme comarcal, amb personalitat juridica propia, que
represente els interessos i necessitats de I'esport a la nostra comarca.

Aquesta voluntat pero, ha tingut un llarg recorregut de consolidacio que té els seus origens 'any
1994. Després dels Jocs Esportius del curs 1993/94 naix, per part d’alguns responsables
de la propia comarca. En aquelles primeres reflexions ja es citava la necessitat d’entendre la
comarca com una gran ciutat que ajudara en les caréncies de cada poble i unira aquells aspectes
gue resultaven positius en la convivéncia entre municipis, ajudara a incrementar-ne la
participacio, racionalitzar els mitjans econodmics, organitzar activitats comarcals en comu, millorar
la difusio publica de I'esport, etc.

A partir d'aquelles reflexions, naix, el 1994, la Mesa Comarcal de I'Esport Escolar de la Marina
Alta, que organitza la | Lliga Comarcal la temporada 1994/95. Aquest és el punt de partida de tot
un seguit d'activitats i events que s’han celebrat en com: la cloenda de la primera lliga comarcal,
a Gata de Gorgos el 1995, els primers Mini Jocs Olimpics a Dénia I'any 1995, el primer Cross de
Nadal a Pedreguer el 1997 o els primers Tradijocs, també a Pedreguer, I'any 1998.

D’aquells anys enca, no només s’ha continuat en la linia d’organitzar events comarcals siné
gue aixo ha anat acompanyat d’una voluntat i un compromis per part dels Regidors d’Esports de
la comarca d’enfortir-ne els lligams. | aquesta voluntat politica té com a punt culminant la creacio
del Consorci Esportiu de la Marina Alta que vol ser tot allo que I'esport comarcal ja és pero
adquirint ara una entitat i personalitat propia que permeta avancar més encara en els avantatges
de la comarcalitzacié de I'esport. Una vegada ja s’ha consolidat el nivell escolar ara, mitjangant el
Consorci, es pretén arribar a altres ambits de I'esport comarcal: competicions comunes, activitats
per a la gent gran, ofertes recreatives i d'oci, projectes comuns d'instal-lacions comarcals,
programacio formativa, etc.

Aquests estatuts i el Consorci Esportiu de la Marina Alta son el punt d’arribada d’'un llarg
procés en el que han participat técnics i politics que mereixen el nostre agraiment pero, sobretot,
son I'inici d’'una nova etapa per a I'esport a la nostra comarca.

Capitol Primer.- Constitucié del Consorci, naturale  sa, denominacié, domicili social i
objectius.
Article 1. Constitucio.

1. D’acord amb alld establert a la Llei 7/85 de 2 d'abril; article 87 de la Llei 57/2003, de
Mesures de modernitzacié del Govern Local; article 110 del Reial Decret Legislatiu 781/
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1986, pel que s’aprova el text de les disposicions legals existents en matéria de regim local, i
articles 37 a 40 del Reglament de Serveis de les Corporacions Locals, els Ajuntaments de
Benidoleig, Benissa, Benitatxell, Dénia, El Verger, Els Poblets, Gata de Gorgos, La Vall de
Laguar, Ondara, Pedreguer, Pego, Rafol d’Almunia, Teulada, Xabia i Xal6 i les E.A.T.I.M. de
JesUs Pobre i La Xara, constitueixen un consorci voluntari per al compliment dels objectius
gue s’estableixen en els presents estatuts.

2. Podran incorporar-se al consorci aquelles entitats publiques o privades que aixi ho
decidisquen mitjancant acord dels seus organs competents i en els terminis regulats en els
presents estatuts.

Article 2. Personalitat juridica i durada.

El Consorci gaudira de personalitat juridica propia i independent de les entitats que
l'integren, tindra plena capacitat juridica per al compliment dels seus objectius i sera de durada
indefinida.

Article 3. Denominacié i domicili.

El Consorci que es constitueix es denominara Consorci Esportiu de la Marina Alta (CEMA), i
tindra el seu domicili social, a efectes de constitucio, a Pedreguer, plaga Glorieta de la Creu, 14,
03750 Pedreguer.

Tot i aix0, els llocs de celebracié de sessions i reunions del Consorci podran ser itinerants i
guedaran marcats per la convocatoria del President.

Article 4. Objectius.

El Consorci gestionara el servei d’esports de la Marina Alta exercint les competéncies que
sobre I'esmentat servei li siguen delegades pels ens consorciats i segons la legislacio aplicable, i
les que pugués exercir per delegacié d'altres administracions publiques.

El CEMA tindra els segiients objectius:

1. Promoure la constitucio d'un organisme amb personalitat institucional i juridica propia que
agrupe els interessos de tots els pobles de la Marina Alta en mateéria d’'informacio, participacio,
gestié i administracié de I'esport comarcal a tots els nivells.

2. Unir i gestionar, fins als limits que el propi Consorci marque, els recursos esportius -
humans i materials- per tal de beneficiar als organismes consorciats i al propi Consorci.

3. Realitzar les gestions necessaries per tal d'obtenir, de la societat en general i de les
entitats publiques i privades en particular, els mitjans economics i de qualsevol altre caire
necessaris per finangar les activitats del Consorci i, si és el cas, la gestid del mateix.

4. Fomentar la participacio i relacié social desenvolupant programes d’activitats esportives
dirigides a tots els sectors de la poblacio i de tot tipus (competitiu, recreatiu, educatiu i
familiar), prioritzant I'esport en edat escolar i en aquells sectors de poblacido més desfavorits.
5. Obtenir un millor aprofitament, pel bé comu, dels equipaments i instal-lacions esportives
comarcals, aixi com dels espais publics i naturals a disposicié dels ciutadans de la comarca.

6. Elaboracié i realitzaci6 de campanyes informatives i divulgatives en matéria esportiva i en
la promocié  d’habits de vida saludables.

7. Creacid, foment i divulgacié d’'una imatge corporativa propia que represente al Consorci
com a la unitat de I'esport comarcal.

8. Promoure les activitats de formacio, estudi, investigacid, tecnificacio, divulgacio i debat en
totes les arees del mén de Il'esport. Aixi com col-laborar amb les institucions docents,
investigadores i amb les administracions educatives de la Comunitat Valenciana.



AYUNTAMIENTO Sesién Extra-Ordinaria celebrada el 21 de novierdb 2015.
De

AI;\CAL/ALI
9. Qualsevol altre objectiu analeg als ressenyats.

Article 5. Drets i deures del membres del Consorci.

1. Els membres del Consorci tindran dret:

a) a rebre qualsevol tipus de servei que el Consorci done, aixi com a gaudir de tots els
recursos de formacio, informacio i participacio que gestione.

b) a nomenar i separar als seus representants en els organs del Consorci.

2. Els membres del Consorci estaran obligats:

a) A contribuir, en la forma que regulen aquests Estatuts, al sosteniment del Consorci i dels
seus serveis, obres o activitats en els que participe, mitjancant les aportacions que
corresponguen i dins els terminis que s’assenyalen a tals efectes.

b) Al ple compliment de les normes reguladores del Consorci integrades en els presents
Estatuts, als reglaments dels serveis o disposicions que es generen i, amb caracter supletori,
a les disposicions legals i reglamentaries aplicables a les entitats locals.

Capitol Segon.- Organs del Consorci.

Article 6. Organs de Govern.

1. Els organs de govern del Consorci son els segients:
a) El Consell.

b) El/La President/a.

c) Els/Les Vice-Presidents/es.

d) La Comissi6é Executiva.

Article 7. Organs técnics de gestio.

1. Seran organs de gestio tecnica del Consorci:

a) El Coordinador Tecnic.
b) La Comissié Técnica.

Article 8. El Consell.

1. El Consell és el maxim organ de govern del Consorci i esta integrat per:

a) Els representants de les entitats consorciades, a raé d'un per entitat. En el cas dels
municipis el representant sera el Regidor/a d’Esports de cada Ajuntament.

b) El Secretari-Interventor, que actuara amb veu pero sense vot.
2. Cada entitat designara un suplent per a substituir al titular en cas de malaltia o abséncia
justificada. El president i els Vice-Presidents del Consorci no podran ser substituits per

suplents.

3. Els representants de cada entitat perdran la seua condicié quan siguen cessats per
I'drgan que els va nomenar.

La durada del carrec dels representants al Consorci que tinguen la condici6 de membres
electes perdran el seu carrec quan acabe el seu mandat electoral. El termini per nomenar als



AYUNTAMIENTO Sesién Extra-Ordinaria celebrada el 21 de novierdb 2015.

ALC\XL/ALI
nous representants sera de dos mesos des de la constitucié de la corresponent corporacio
després de les eleccions municipals.

Article 9. Competéncies del Consell.

1. Correspon al Consell en ple fixar les directrius i criteris generals d’actuacié per al
compliment dels objectius del Consorci. Corresponen al Consell en ple les seguents
atribucions:

a) El control i la fiscalitzacié dels demés organs de govern del Consorci.

b) Acordar la separacio forgosa dels membres del Consorci.

c¢) L'aprovacio de plans d’inversions, execucié d'obres i implantacio de serveis.

d) L'aprovacio de la proposta de modificacio dels estatuts.

e) La determinaci6 dels recursos propis del Consorci;

I'aprovacio i modificacié dels pressupostos; la disposicié de despeses en matéria de la seua
competéncia quan, per quantia no corresponga a d’altres organs de govern, i I'aprovacié
dels comptes.

f) L'aprovacié de les formes de gesti6 dels serveis.

g) L’aprovacio, si fora el cas, de la plantilla de personal i de la relacié de llocs de treball.

h) L’exercici d’accions judicials i administratives i la defensa del Consorci en matéries de la
seua competéncia.

i) La concertacié d’operacions de credit.

j) Les contractacions i concessions de tot tipus i I'adquisicié de bens i drets que superen el
10% dels recursos ordinaris del Consorci. L'alienacié de bens i drets del patrimoni del
Consorci que superen el 10% dels recursos ordinaris del Consorci.

k) L'aprovacié dels projectes d'obres i serveis, quan no estiguen previstos en els
pressupostos del Consorci.

I) Totes aquelles questions de, de conformitat amb les normatives vigents en la mateéria,
necessiten d’'una majoria especial.

m) La fixacié o modificacié de les quanties de les aportacions economiques dels membres
del  Consorciila seua forma i terminis.

n) L'eleccio del president del Consorci i, en el seu cas, la destitucio.

0) L'eleccio dels sis membres de la Comissié Executiva.

p) La dissolucié del Consorci.

g) Aprovar la memoria anual d’activitats.

r) Interpretar els presents estatuts i aprovar els reglaments interns i els dels serveis que
s’oferisquen.

s) Aquelles no contemplades en aquests estatuts i la legislacié de régim local atribuisca al
Ple dels ajuntaments.

t) L'aprovacié de noves incorporacions.

u) Aprovar els components de la Comissié Técnica. Cada municipi haura de proposar un
membre per a formar part d’aquesta Comissio.

v) Acceptar donacions i llegats a favor del Consorci.

2.Les competéncies del Consell en ple son indelegables, amb I'excepcio de les regulades en
els apartats h), i), j) i k) del punt 1 d'aquest article, que podran ser delegades a la Comissio
Executiva.

Article 10. El president.

El president del Consorci sera nomenat pel Consell, d’entre els representants de les entitats
que componen el Consorci, amb el vot favorable de la majoria absoluta dels mateixos. Si cap
candidat obtinguera aquesta majoria, es procediria a una segona volta de votacions on
resultaria president aquell que obtinga el major nombre de vots.

Article 11. Competéncies del president.
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1. El president tindra les seglients atribucions:

a) Dirigir el govern i I'administracio del Consorci.

b) Convocar i presidir les sessions del Consell, excepte

en aquells supdsits previstos en els presents estatuts i en la legislacié electoral general, de
la Comissié Executiva i de qualsevol altre organ del Consorci. A més, decidira els empats
amb el vot de qualitat.

¢) Representar al Consorci a tots els efectes.

d) Dirigir, supervisar i impulsar els serveis, activitats i obres del Consorci.

e) Dirigir la gesti6 economica d’acord amb el pressupost que s’aprove, ordenar pagaments i
traspassos i rendir comptes; tot aixo de conformitat amb alldo que estableix la Llei Reguladora
d’Hisendes Locals.
f) Aprovar, si fora el cas, les ofertes d’ocupacié d’acord amb el pressupost i la plantilla de
personal aprovats pel Consell. Aprovar les bases per a les proves de seleccié de personal i
per als concursos de provisié de llocs de treball. Aixi mateix el president seria el cap del
personal del Consorci, en el cas que n’hi haguera, amb totes les funcions que se’n deriven.
g) Nomenar i separar, a proposta de la Comissié Executiva, al Coordinador Técnic del
Consorci.

h) L'exercici de les accions judicials i administratives i la defensa del Consorci en les
materies de la seua competencia.

i) Les contractacions i concessions quan el seu import no supere el 10% dels recursos
ordinaris del pressupost del Consorci ni la seua duracié siga superior als quatre anys.
j) L'adquisicié de bens i drets quan el seu valor no supere el 10% dels recursos ordinaris del
Consorci.

k) Ordenar la publicacid, execucid i fer complir els acords del Consorci.

I) El president podra sol-licitar la presencia dels carrecs directius del Consorci o d’altres
persones que considere adequades, per a que assistisquen, amb veu perd sense vot, a les
reunions del Consell o de la Comissié Executiva, amb la finalitat d’'informar o assessorar en
relacié als assumptes a tractar.

m) | aquelles que expressament atribueixen les lleis de I'Estat o la Comunitat Autonoma als
Consorcis i que no s’atribueixen als demés organs de govern.

2. Aixi mateix, correspon al President el nomenament dels Vice-Presidents, que necessariament
hauran de ser membres de la Comissié Executiva.

3. El President podra delegar I'exercici de les seues competéncies, excepte les de convocar i
presidir les sessions del Consell i de la Comissié Executiva, decidir els empats amb el vot de
qualitat i la direccié superior de tot el personal. La separacié del servei dels funcionaris,
'acomiadament del personal del Consorci i la concertaci6 d'operacions de créedit haura de
comptar amb la majoria de vots de la Comissié Executiva.

Article 12. Els Vice-presidents.

1. Existiran dos Vice-Presidents nomenats, respectivament, Vice-President primer i Vice-
President segon del Consorci. Els Vice-Presidents substituiran, per ordre, al president en els
casos d’'abséncia, vacant, malaltia o abstencié legal o reglamentaria.

2. A més de substituir al president en els supostos indicats, els Vice-Presidents exerciran pel
delegaci6 del president les funcions que aquest els encomane.

3. Els Vice-Presidents seran escollits d’entre els membres de la Comissio Executiva.

Article 13. La Comissié Executiva

La Comissio Executiva estara formada per:
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a) El president.
b) Els dos Vice-Presidents.
c) El tresorer.

d) Tres vocals.

e) El Secretari-Interventor, que actuara amb veu pero sense vot.

Article 14. Competéncies de la Comissié Executiva

La Comissio Executiva, com a organ derivat del Consell pretén ser un coordinador agil i fluid
del Consorci, i tindra les seguents atribucions:

a) Preparar els plans i programes d’actuacié de cada exercici.

b) Informar el projecte de pressupost i els comptes anuals.

c) Proposar a la presidencia el nomenament dels dos Vice-Presidents d’entre els seus
membres.

d) Proposar a la Presidéncia el nomenament del Tresorer.

e) Proposar a la Presidéncia el nomenament i la separacié del Coordinador Técnic.

f) Impulsar l'accié del Consorci i el compliment dels seus objectius i finalitats; dirigint,
impulsant i supervisant els serveis que preste.

g) Les contractacions i concessions que no superen el 10% dels recursos ordinaris del

Consorci.

h) Aprovar els projectes d’obres i serveis, sempre que aquests figuren en el pressupost
anual.

i) L'adquisicié de bens i drets quan el seu valor no supere el 10% dels recursos ordinaris
del Consorci.

j) Proposar al Consell I'aprovacié dels reglaments de régim intern.

k) Proposar al Consell la signatura de concerts, convenis

0 acords amb altres entitats publiques o privades.

[) 1aquelles que expressament li deleguen el President i el Consell en ple.

Article 15. El Secretari-interventor.

1. El secretari dels organs del Consorci sera designat pel Consell en ple.

2.El secretari podra delegar les seues funcions en un o més secretaris delegats, que seran
nomenats pel Consell a proposta del secretari. Els secretaris delegats podran exercir les funcions
amb responsabilitat propia.

3. El nomenament de secretari podra recaure en personal de la plantilla del Consorci o en
funcionaris propis dels ens consorciats.

4.El secretari assistira, amb veu perd sense vot, a les sessions dels organs del Consorci i
exercira, ell mateix o mitjancant els secretaris delegats, les funcions que li atribueix la legislacié
de regim local.

Article 16. El Tresorer.

1.El tresorer sera nomenat pel president.
2. Les funcions del tresorer seran:

a) La gesti6 dels fons, valors i efectes del Consorci.
b) La realitzaci6 dels cobraments i pagaments que corresponguen als fons i valors de
I'entitat. Per a la realitzaci6 de pagaments sera necessaria la signatura del president, el

tresorer i el Secretari-Interventor o persona en qui delegue.

c) L’organitzacio de la custodia dels fons, valors i efectes, de conformitat amb les directrius
assenyalades per la Comissio Executiva.
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d) L'execucio, conforme a les directrius del Consorci, de les consignacions en entitats
bancaries.

e) La formacié dels plans i programes de tresoreria per tal de garantir la disponibilitat
dineraria del Consorci per a la satisfaccié de les seues obligacions, atenent a les prioritats
legalment establertes i conforme a les directrius del Consell.

f) Ser el cap dels Serveis de Recaptacio.

Article 17. La Comissié Técnica.

1.La Comissi6 Tecnica és un organ d'informe, proposta i assessorament dels organs del
Consorci que estara formada pels técnics d’esports de les entitats consorciades a rad d’'un per
entitat. Aquells municipis que no disposen d’aquest tecnic podran designar a un representant per
a la Comissié. Tots els membres de la Comissié Técnica ho seran quan aixi ho aprove el Consell
el ple.

2.La Comissié Tecnica tindra les competéncies i funcions que expressament li atribuisca el
Consell en ple.

3. La Comissi6 Tecnica es reunira, almenys, sis vegades a I'any i els seus informes i propostes
s’'adoptaran, en qualsevol cas, per majoria. Per tal de constituir-se de forma valida sera
necessaria l'assisténcia d’almenys la meitat més un dels seus membres en primera convocatoria
i en segona convocatoria siga quin siga el nombre d’'assistents.

4.El president del Consorci, o persona en qui delegue, podra assistir, sempre que ho considere, a
les reunions de la Comissié Técnica.

5. La Comissidé Técnica podra proposar a la Comissié Executiva la creacié de subcomissions de
treball amb objectius determinats.

Article 18. El Coordinador Técnic.

El Coordinador Técnic sera nomenat pel President del Consorci a proposta de la Comissié
Executiva. ElI Coordinador sera escollit d’entre els membres que componen la Comissid
Técnica.

Article 19. Funcions del Coordinador Técnic.

El Coordinador Tecnic del Consorci tindra les segtients funcions:

1. Coordinar el funcionament del Consorci en els seus aspectes tecnics.

2.Col-laborar amb la Comissio Executiva en I'exercici de les funcions d’elaboraci6 i execucid
dels plans i programes aprovats i de direcci6, control i supervisié dels serveis.

3.Dirigir, juntament amb la Comissié Técnica, la redaccié de la memoria anual d’activitats.

4. Dirigir el funcionament de la Comissié Técnica i coordinar la tasca dels técnics en els
projectes del Consorci.

5.Totes aquelles funcions que, d’acord amb el seu carrec, li encomanen els organs de
direccio del Consorci.

Capitol Tercer.- Personal al servei del Consorci.

Article 20. Naturalesa.

Per al compliment dels seus objectius i la prestacié dels serveis que té encomanats, el
Consorci, amb carrec als seus pressupostos i conforme a la plantilla i relacié de llocs de
treball inclosos, podra disposar de personal propi.

El personal que contracte el Consorci, fixe o temporal, ho sera en regim laboral, regint-se
pel que fa a la seleccidé i nomenament per allo establert per aquest tipus de personal en
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aquests estatuts i en la legislacié d'aplicacié per a I'accés a la funcié publica. En cas de
nomenament de Secretari-Interventor i altres carrecs que necessariament han de recaure en
personal funcionari i d’habilitacié nacional es complira alld previst en la legislacié vigent en
la matéria. Pel que fa a la resta de condicions de treball, seguiment i extincié dels
contractes, es regira per la legislacio6 laboral que li siga d’aplicacié.

Article 21. Plantilla de treballadors.

La plantilla del Consorci es fixara anualment pel Consell en ple en document annex als
pressupostos.

Article 22. Nomenaments.

Els nomenaments de personal fets pel Consorci no permetran adquirir als interessats la
condicié de funcionaris de carrera de les administracions publiques integrades en el mateix.

Article 23. Serveis prestats pel personal dels muni cipis consorciats.

Els serveis que el personal dels ens publics realitze per a funcions del Consorci s’entendran
amb carrec a les retribucions propies del seu Ajuntament.

El Consorci podra acordar, en tot cas, la retribucié al personal dels ens consorciats pels
serveis concrets o extraordinaris que preste fora de la seua jornada de treball en I'entitat
respectiva. Aquestes retribucions extraordinaries serien amb carrec als pressupostos del
Consorci.

Les retribucions rebudes del Consorci pels conceptes assenyalats seran compatibles, en tot
cas, amb les rebudes per I'entitat consorciada corresponent.

Capitol Quart.- Régim de funcionament.

Article 24. Régim de sessions.

El Consell celebrara sessio ordinaria, com a minim, tres vegades a l'any i la Comissié
Executiva, almenys, sis a I'any, en els dies, lloc i hores que a tal efecte s’indiquen.

Se celebrara sessié extraordinaria quan ho decidisca el President o quan ho sol-liciten una
quarta part, almenys, del nombre legal de membres del respectiu organ col-legiat. En
aquest cas la celebracio de la sessié no podra demorar-se més d’'un mes des de que fora
sol-licitada i la convocatoria haura de fer-se en els quatre dies seglents a la peticio.

Article 25. Convocatoria i ordre del dia.

Les sessions les convocara el President amb un minim de cinc dies d'antelacio, excepte
aquelles extraordinaries amb caracter d'urgencia.

A la convocatoria s'indicara I'ordre del dia corresponent.

El Consorci celebrara les sessions en el lloc que indique la Presidéncia en la convocatoria.

Article 26. Quorum per a la celebracié de les sessi__ons.

El quorum necessari per a la valida celebracié del Consell sera de la meitat més un dels
seus membres, en primera convocatoria. En segona convocatoria el quorum minim exigit
sera la tercera part del nombre legal de membres.

Per a la valida celebracié de les Comissions Executives el minim seran quatre assistents.
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No podra celebrar-se cap sessio sense la preséncia del President i del Secretari o d’aquells
gue legalment els substituisquen.

"
¢

Article 27. Adopci6 d’acords.

Els acords es pendran per majoria simple dels membres presents. Tot i aix0, sera
necessaria la majoria absoluta del nombre legal de membres del Consell del Consorci per a
la presa d'acords en les segiients materies:

a) proposta de modificacié dels Estatuts del Consorci.

b) incorporacio de nous membres al Consorci.

¢) informe de dissolucié del Consorci, conforme a I'article 41 dels presents Estatuts.

d) separaci6 dels membres del Consorci.

Tot aix0 més les majories exigides per a la presa de determinats acords segons les
disposicions legals o els presents Estatuts.

No es podran prendre acords en les sessions ordinaries sobre temes que no figuren a
I'ordre del dia de la convocatoria, excepte aquells declarats d'urgéncia amb el vot favorable
de la majoria del Consell o la Comissié Executiva.

Article 28. De la constancia dels actes i acords

De cada sessio, aquell que actue com a secretari haura d’alcar acta en la que fara constar
el lloc, la data i I'hora en que comenga i acaba la sessio, el noms i qualitat dels assistents,
els assumptes tractats, els acords adoptats i I'expressié dels vots.

L'acta, aprovada en la sessié seglient, sera subscrita pel secretari amb el vist-i-plau del

President i sera arxivada, amb les degudes garanties de seguretat, per formar part del
libre d’actes del Consell i la Comissié Executiva, que es guardaran separadament.

En alld no previst en els presents Estatuts, regira allo establert en la legislacié de régim local
referit a la celebracio de sessions d'organs col-legiats i la presa d'acords.

Capitol Cingué.- Reqgim financer.

Article 29. Recursos del Consorci.

Els ingressos propis del Consorci sén:
a) Els productes i rendes del seu patrimoni.
b) Les aportacions econdmiques anuals dels seus membres.
c) Les subvencions i aportacions voluntaries d'altres entitats publiques o privades i de
particulars.
d) Els beneficis que obtinga de les activitats propies de la institucio.
e) Qualsevol altre recurs que li fora atribuit.

Article 30. Pressupost.

El Consorci creara, per a cada exercici, un Pressupost anual amb totes les despeses i
ingressos del mateix.

Article 31. Formaci6 i aprovacio del pressupost.

Dins de I'Gltim trimestre de cada any, el President creara el projecte de pressupostos, tenint
en compte els criteris de la Comissi6 Técnica i del seu Coordinador, i el sotmetra a
I'aprovacio de la Comissié Executiva primer i del Consell en ultim terme.
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El Pressupost haura d’aprovar-se pel Consell abans de la fi del tercer trimestre de I'any. Cas
d’esgotar-se aquest termini sense el pressupost aprovat, els crédits inicials autoritzats en el
pressupost anterior es consideraran automaticament prorrogats fins I'aprovacié del nou.

Article 32. Execuci6 del pressupost.

Les ordres de despeses i pagaments i el reconeixement dels ingressos s’ajustara a les
disposicions del pressupost anual.

Article 33. Ingressos i pagaments.

1. El cobrament dels drets derivats de les activitats propies del Consorci correspondra al
Tresorer. La confeccié i pagament de les nomines, en cas d’haver-ne, correspondria al
President.

2. Per a la distribucié i fixacié de les quotes anuals necessaries per al manteniment del
Consorci, el Consell haura de seguir criteris d’equitat i equilibri entre els seus membres.
Aquests criteris també hauran de seguir-se quan es tracte d’aportacions que corresponguen
a serveis o activitats concretes del Consorci, sense perjudici que es puguen tenir en compte
altres circumstancies derivades de la propia activitat o servei.

3. Les aportacions dels membres hauran d’ingressar-se a la tresoreria del Consorci en la
forma i termini de temps que el Consell haja establert.

Un cop finalitzat el termini de pagament de les quotes, si cap membre no haguera efectuat el
pagament, el President procedira a requerir formalment l'ingrés de la quota pendent,
concedint un dltim termini de trenta dies.

Finalitzat aquest altim termini, el President podra sol-licitar de les administracions central,
autonomica o provincial la retencié de l'import de les quotes pendents amb carrec a les
guantitats que per qualsevol concepte aquestes administracions hagen d’abonar al membre

deutor. L'import retingut sera ingressat per I'administracié corresponent a la caixa del
Consorci.

A tal efecte, en aquests Estatuts, les entitats membres del Consorci faculten expressament a
aquestes administracions a procedir a la compensacid, retencio i abonament al Consorci de
la quantitat corresponent.

4. La disposicié dels fons situats en els comptes corrents del Consorci, requerira la signatura
conjunta i mancomunada del President, el Tresorer i el Secretari-Interventor o persona en qui
delegue. No obstant aix0, el President podra delegar la signatura en els Vice-presidents en
cas d'abséncia o necessitat manifesta.

5. Totes les factures i despeses que es generen hauran d’estar signades per la persona que
les haja ordenades previ al seu reconeixement i pagament.

Article 34. Patrimoni del Consorci.

Formen el patrimoni del Consorci els bens, drets i accions que li pertanyen o li siguen
adscrits pels ens consorciats.

Amb allo que siga d’aplicacié en aquesta matéria hi regiran les normes de legislacié local.

El President i el Secretari-Interventor hauran de formar l'inventari de tots els bens, accions i
drets del Consorci i sotmetre’l a I'aprovacio del Consell en ple.

Article 35. Régim juridic del bens.
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1. Els bens que els ens consorciats adscriguen al Consorci per al compliment de les funcions
d’aquest, conservaran la qualificacid juridica original, sense que el Consorci n'adquirisca la
propietat. i tenint-los que utilitzar Gnicament per als fins de la seua cessio.
2. Els bens que adquirisca el Consorci amb carrec als credits pressupostats, tindran la
qualificacio juridica que corresponga segons la seva naturalesa i desti.

Capitol Sise.- Regim juridic.

Article 36. Normativa aplicable.

El regim juridic dels actes i acords dels organs de govern del Consorci s'ajustaran a la
normativa de la legislacio local aplicable en cada matéria, sense perjudici de les peculiaritats
establertes en els presents estatuts.

Article 37. Impugnacié dels actes.

1.Contra els actes administratius i disposicions generals dels organs del Consorci, els
interessats podran interposar recurs contenciés administratiu, segons alld disposat a
'ordenament juridic vigent. Tot aixd sense perjudici que els interessats puguen Formular
recurs de reposicid, en la manera, temps i forma que estableix la legislacid basica de
procediment administratiu local, davant I'drgan de dictamina I'acte impugnat.

2. Contra els actes no subjectes al dret administratiu, adoptats pel érgans del Consorci, els
interessats podran adoptar les accions que corresponguen davant els tribunals de justicia
d'acord amb alld que disposa I'ordenament juridic.

Capitol seté. Modificacions estatutaries.

Article 38. Modificacions dels estatuts.

La proposta de modificacié dels estatuts a instancia de qualsevol dels membres consorciats
sera sotmesa al Consell, que la fara seua si obté la majoria absoluta dels nombre legal de
membres consorciats. Si es donara aquest cas, el President, en el termini de 10 dies, ho
haura de comunicar a tots els ens consorciats que tindran un maxim de tres mesos per
adoptar un acord sobre la proposta realitzada. Finalment s’entendra acceptada la modificacio
si obté la majoria absoluta legal en el Consell que a tal efecte es convoque.

Article 39. Incorporacié de nous membres.

1. Les entitats, publiques o privades, interessades a incorporar-se al Consorci ho hauran de
comunicar per escrit al President, qui ho comunicara en el termini de quinze dies a cada
entitat consorciada.

2. La incorporacié de nous membres requerira un acord, expressat a la Presidéncia per la
majoria de membres, en el termini maxim de tres mesos des de la comunicacié de sol-licitud.
Després haura de ser aprovada per la majoria absoluta legal dels membres del Consorci en
el Consell que a tal efecte es convoque.

3. La incorporacio de nous membres sera efectiva tal i com s'indique en I'acord del Consell.

Article 40. Separacio de les entitats consorciades.

1. Les entitats consorciades podran separar-se voluntariament del Consorci, comunicant-ho
al Consell ple. El sol-licitant cessara com a membre del Consorci sempre que haja complit
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amb les seues obligacions i compromisos assumits abans de la fi de I'exercici en que
sol-licita la separacio.

2. Aixi mateix, amb el vot favorable de la majoria absoluta del Consell, podran ser separats
del Consorci aquells que incomplisquen de forma clara i notoriaes seues obligacions com a
membres, realitzen activitats que perjudiquen la imatge o el desenrotllament del Consorci o
inclumpisquen les seues obligacions economiques.

En ambdds casos es procedira a la liquidacio dels seus drets i obligacions conforme a les
normes previstes per a la dissolucio del Consorci.

Capitol vuite.- Dissolucid i liquidacié del Consorc i i dret supletor i.

Article 41. Dissolucié del Consorci.

Correspondra als ens consorciats resoldre sobre la dissolucié del Consorci, previ informe del
Consell en ple.

La proposta de dissolucio, formulada per algun dels seus membres, haura de ser informada
pel Consell en el termini d'un mes. L’informe adoptara la forma d’acord i sera comunicada
pel President, juntament amb la proposta de dissolucio, als ens consorciats, que hauran de
pronunciar-se en el termini maxim de tres mesos.

Es procedira a la dissolucio del Consorci quan aixi ho acorden la majoria absoluta legal dels
membres. Aprovada la dissolucié, es procedira a la liquidacié dels actius i passius
consorcials per part de la Comissié Executiva.

Article 42. Liquidaci6 del Consorci.

Satisfetes totes les obligacions pendents amb els ens consorciats, entitats publiques,
privades i particulars, el restant liquid es repartira entre els membres integrants en el
moment de la dissolucié en proporcid directa a les aportacions que els mateixos hagen
realitzat al Consorci durant la seua duracid. En tot cas, revertira en els consorciats els bens
adscrits per cadascun d'ells.

Les pérdues resultants de la liquidacio realitzada, es cobriran entre els ens consorciats en
proporcié directa a les aportacions que s’hagen realitzat.

Article 43. Dret supletori.

En alld no previst en aquests estatuts, s'estara en alld dispost a I'ordenament juridic
aplicable a I’Administracio6 Local.

Disposicié addicional.

En el termini maxim de dos mesos des de la vigéncia dels presents estatuts, es designaran
els representants de les entitats consorciades.

Designats els membres, en el termini maxim d’'un mes se celebrara la sessio constitutiva del
Consorci, actuant com a President el membre de major edat i com a Secretari el de
I’Ajuntament que aculla aquesta primera sessio. En aquesta, es procedira a I'eleccié del
President i dels membres de la Comissié Executiva.

Disposicid final.

Els presents estatuts entraran en vigor passats qui nze dies des de la publicacié del
seu text definitiu al butlleti oficial de la provin cia.

Tras la lectura de la Propuesta, toma la palabra el Sr. Concejal D. Alejandro Roma Serer y
expone que el CEMA es un consorcio que se encarga de fomentar el deporte en la Comarca de

18



AYUNTAMIENTO Sesién Extra-Ordinaria celebrada el 21 de novierdb 2015.
De

Ty

.3

ALCALALI
la Marina Alta a través de la organizacion de eventos deportivos. Muchos municipios vecinos
como Murla o Lliber se han adherido y creemos que es bueno para Alcalali formar parte del
Consorcio.

Sometida la Propuesta a votacion, ésta se aprueba por UNANIMIDAD de los asistentes.

6.- MOCION SOBRE LA SITUACION DE LA SANIDAD EN LAM ARINA ALTA.,

M O C 1 O N Que presenta D. Josep Joan Ramis Ferrer, portavoz del grupo municipal
Compromis per Alcalali, en nombre y representacién del mismo, mediante el presente escrito, y
en uso de las atribuciones que le confiere y al amparo de lo establecido por la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y de conformidad con el articulo 97.3 del
Real Decreto 2568/1986, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, eleva al Pleno de la
Corporacion para su debate y aprobacion, la siguiente MOCION

Es conegut per totes i tots que la situacié de la sanitat a la nostra comarca podria ser molt
millorable.

Entenem que el primer pas per millorar la situacié a la Marina Alta passa per rescatar aquest
tipus de gesti6 de la sanitat i retornar-la a mans publiques. El model de gestié privada ha
demostrat no ser eficient, eficag, ni efectiu per als veins i veines de la nostra comarca, tal com
assenyala I'dltim informe de setembre del Sindic de Greuges, José Cholbi.

Lamentablement podem comprovar a diari lincompliment del plec de condicions de la
concessionaria, Marina Salut, on podem citar els segiients expemples:

La falta de compliment en els horaris d'atencié dels consultoris comarcals, en els que s'han
donat casos de consultoris tancats fins a tres mesos acumulats.

L'incompliment de I'execucio d'obres d'alguns centres de salut comarcals.

La no substitucio dels professionals de I'Hospital Comarcal per vacances, baixes, jubilacions, etc.
L'afinament dels pacients en urgencies.

L'increment del temps d'espera.

Retards en la realitzacié de proves i informes en el Servei de Radiodiagnostic per no cobrir les
baixes de personal, que va originar que a principis d'estiu hi haguera més de 2.000 proves
pendents d'informe sols a I'hospital, sense contar les d'atencié primaria.

Les ecografies es realitzen, habitualment, per personal fora de la regulaci6 legal.

Continuem sense Unitat de Salut Mental Infantil i Adolescent (USMI-A), en contra de les
recomanacions del Sindic de Greuges.

L'incompliment del codi IAM (Infart Agut de Miocardi), per no realitzar angioplasties cinc dies a la
setmana sin6 dos.

Sense codi ICTUS.
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Manca d'especialistes en moltes arees.

Baixa taxa de traspassos de pacients cronics a I'HACLE de la Pedrera, estant per sota
d'hospitals d'altres comarques.

Males condicions de treball dels treballadors

Es per tot aixo que,

En Josep Joan Ramis Ferrer, portaveu del Grup Politic Municipal Compromis per Alcalali de
I'Ajuntament d’Alcalali, presenta al Ple les seglients propostes d’acord:

ACORDS

1.Exigir a la Generalitat un sistema sanitari universal, public, gratuit, equitatiu, de qualitat i
adequadament financat.

2.Sol-licitar a la Generalitat Valenciana recuperar la concessié sanitaria incorporant el nostre
sistema a la gesti6 totalment puablica.

3.Sol-licitar a la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publica que, mentre no es recupere la
concessié sanitaria per a la gestio totalment publica, exigisca i comprove que Marina Salut
ofereix i compleix tots els serveis dels plecs de condicions.

4.Extendre aguesta mocid a la resta de municipis de la comarca per tal de fer extensa aquesta
iniciativa en la resta de poblacions de la nostra comarca.

5.De la present moci6 es donara trasllat a la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pablica, als
ajuntaments de la Marina Alta i als grups parlamentaris de les Corts.

Por parte de la Sra. Alcaldesa se pregunta si alguien tiene algo que manifestar.

Pide la palabra D. José Vicente Marcé Mestre, portavoz del PP, y manifiesta que desde
el grupo popular no vamos a entrar en el debate de si es mas conveniente una gestion
publica o privada, a veces lo mas conveniente puede resultar una u otra o bien la
formula de gestion publico-privada. Ello lo debe considerar la administracion que tiene la
competencia en el servicio, en este caso la GVA, buscando dar un servicio de calidad y
con unos costes 6ptimos.

Tenemos casos practicos en el municipio como la gestién del agua potable o la de
recogida de basuras que la tenemos encomendada a una empresa privada, cuando
podria ser el deseo de muchos el que el servicio fuera publico, pero a veces razones de
capacidad técnica o econdmica hacen inviable la prestacion directa del servicio.

En lo que si estamos totalmente de acuerdo con la mocion es en que la administracion
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gue tiene las competencias, debe velar para que el contrato se preste con total
cumplimiento del mismo y se dé un servicio de calidad a la poblacién, la GVA debe
vigilar y hacer cumplir el contrato, asi como el Ayuntamiento debe ocuparse de sus
competencias y todas las administraciones trabajar para el ciudadano.

Por ello el grupo popular apoyara esta mocién y cuantas tiendan a mejorar los servicios
gue al ciudadano se le prestan

A continuacion pide la palabra D. Bernardo Ferrer Pastor, portavoz del PSOE, y dice
gue como representante del PSOE votar4 a favor de aprobar la Mocién, ya que ésta
nacio del PSOE, y ademas debe aplicarse no solo a la Marina Alta, sino en toda Espafia
y en el Mundo.

Sometida la Mocidn a votacion, es aprobada por unanimidad de los asistentes.

7.-MOCION PARA LA ELIMINACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES.

M O C 1 O N Que presenta D. Josep Joan Ramis Ferrer, portavoz del grupo municipal
Compromis per Alcalali, en nombre y representacién del mismo, mediante el presente
escrito, y en uso de las atribuciones que le confiere y al amparo de lo establecido por la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y de conformidad
con el articulo 97.3 del Real Decreto 2568/1986, de 29 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, eleva al Pleno de la Corporacion para su debate y aprobacion, la
siguiente MOCION:

El 25 de novembre va ser declarat Dia Internacional de I'Eliminacio de la Violencia
contra les Dones per I'Assemblea General de Nacions Unides el 17 de desembre de
1999 i ha de sevir per visibilitzar aquesta forma especifica de violéncia, aixi com per a
actuar amb la finalitat d’aconseguir la seua desaparici6.

La violencia de génere és fruit de les desigualtats socials que fan a les dones
vulnerables. Malgrat les reiterades declaracions en contra d’aquesta violéncia, els
assassinats que se'n deriven no disminueixen, aixi com tampoc les xifres de les
agressions que tenen consideracio de delicte penal. Es necessari que les institucions
publigues manifesten el seu rebuig a la violéncia cap a les dones i que les seues
declaracions es facen realitat cada dia amb la coherencia de les accions.

Segons I'Agéncia de Drets Fonamentals de la Unié Europea, a I'Estat Espanyol
més d’'una de cada cinc dones majors de 15 anys (22%) ha patit violéncia fisica o sexual
per part de la seua parella i menys d’'una cinquena part ho ha denunciat. Any rere any
les xifres es repeteixen i la violéncia masclista és la primera causa de mort prematura
entre les dones, el masclisme mata i ha de ser una questié politica de primer ordre.

L'Observatori de Violencia de genere del Consell General del Poder Judicial ha
fet una seriosa advertencia: els ajustaments sén responsables que moltes dones retiren
la denuncia, ja que es troben en una situacié de desproteccié que I'actuacié municipal
podria compensar. La manca d’'una implicacié responsable dels ajuntaments en les
politiques d’igualtat posa en situacié de risc moltes dones. Es per aixd que malgrat les
declaracions de rebuig, aquesta violéncia també és exercida des de les mateixes
institucions quan abandonen el deure a garantir el dret a una vida digna de tota la
ciutadania, de totes les ciutadanes.
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Es molt reocupant el grau de preséncia de la violéncia contra les dones entre
joves i adolescents, que mantenen perfils de submissié i cels, i ens indica que no estem
anant per on cal en educaci6 i prevencid. Cal denunciar la LOMQE (Llei Organica de
Millora de la Qualitat de 'Ensenyament) que elimina els valors coeducadors.

Es per tot aixo que,

En Josep Joan Ramis Ferrer, portaveu del Grup Politic Municipal Compromis per
Alcalali de I'Ajuntament d’Alcalali, presenta al Ple les segients propostes d’acord:

1.- Fer arribar a les diverses administracions de la Generalitat i de I'Estat la nostra
preocupacié per I'abandonament d’actuacions publiqu es per protegir les victimes
de la violencia de genere i demanar que consideren la violéncia de genere un tema
d’Estat, d’entre els problemes més greus i urgents a resoldre. Que assignen els
recursos pressupostaris adients perqué la lluita siga efectiva i que aquests no poden ser
disminuits per cap motiu, ja que amb la situacioé de crisi que pateix la nostra societat es
fan més necessaris encara.

2.- Exigir els Governs que apliquen i desenvolupen la Llei Integral de Mesures de
Proteccié6 Contra la Violéncia de Genere (BOE 1/2004) i la Llei Integral contra la
violéncia sobre la Dona (DGV 7/2012), que siguen dotades convenientment aixi com
avaluades, que es publiquen dades, les actuacions i les conclusions.

3.- Reivindicar les competéncies municipals en materia d’'igualtat, prevencio i ajuda
contra la violéncia de genere i oposar-se a la pretensié del Govern de I'Estat de buidar
d’atribucions els ajuntaments, a més d’exigir-ne els recursos necessatris.
4.- Dissenyar estratégies d’actuacio i elaborar els pressupostos municipals amb
perspectiva de genere , i aixo pel que fa a la violencia contra les dones vol dir,
a.- Coneixer la realitat local respecte dels maltractaments, per detectar on cal
actuar i on cal previndre.

b.- Elaborar un pla de formacié del funcionariat, treballadors i treballadores
municipals per tal que siguen sensibles i tinguen estrategies per treballar les
politiques de génere i contra la violéncia.

c.- Introduir entre les prioritats municipals la proteccié i assisténcia a les dones
que pateixen violencia de genere.

d.- Desenvolupar estratégies de prevencio i accions contra la violéncia de genere des
dels ambits educatiu, cultural, festiu, laboral,

'incentivacié de I'associacionisme de les dones, sanitari, d’assisténcia social, dins les
competéncies municipals i tenir-ho com a criteri transversal en qualsevol activitat
municipal.

e.- Dotar tot aco en les partides corresponents del nostre pressupost municipal.
5.- Dissenyar d'un pla d'acci6 especific per a la prevencié i eradicac 6 de la

violencia de génere en la adolescéncia , amb els valors de la coeducacid, la
cooperacio i el respecte a la diversitat afectivo-sexual, i que ha de constar d'objectius,
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accions i calendari, amb la voluntat d’involucrar i dinamitzar amplis sectors socials i ha
de ser convenientment dotat als pressupostos municipals.

Tras la lectura de la Mocion, por parte de la Sra. Alcaldesa se pregunta si alguien tiene
algo que manifestar.

Pide la palabra D. José Vicente MarcO Mestre, portavoz del PP, y manifiesta que desde
el grupo popular vemos que si bien las mociones en la mayoria de los casos son de
caracter politico, la actual tiene mayor contenido en ese aspecto. En la mocién se
reivindican las competencias municipales en la materia, cuando anteayer, el Presidente
de la Generalitat en sus declaraciones decia que iba a limitar las competencias de las
Diputaciones en algunas materia por ser impropias. Acaso tenemos competencias en
los ayuntamientos cuando ustedes piden actuar desde el municipio?

El Gobierno no ha vaciado de competencias a los Ayuntamientos, lo que si ha dicho es
gue una administracién, una competencia. Por ello estamos completamente de acuerdo
en continuar avanzando para frenar los caso de maltrato y no solo contra las mujeres,
también contra los hombres, porque todos sabemos que existen casos, pero debemos
pedir a quien tenga la competencia que actie y no hacer brindis al sol como es el caso
de esta mocion.

Podremos estar de acuerdo en solicitar competencias para poder actuar desde el
ayuntamiento, pero no podemos olvidar que la Ley dice que deberdn venir
acompafiadas de la financiacién suficiente por parte de quien la tiene legalmente
encomendada, es decir la GVA.

Este es el motivo por el cual el grupo popular se abstiene de participar en una mocion
gue méas alla de su caréacter partidista y politico no reine mayor fundamento.

Sometida la Mocién a votacion, es aprobada con los votos a favor de Diia. Maria Isabel
Molina Vicens (Compromis), D. Alejandro Roma Serer (Compromis), D. Josep Joan
Ramis Ferrer (Compromis), D. Bernardo Ferrer Pastor (PSOE) y D. Francisco miguel
costa llacer (EU), y la abstencion de D. José Vicente Marcé Mestre (PP), Diia. Beatriz
Vicens Vives (PP), D® Maria José Ferrer Ripoll (PP) y D® Maria Aurora Piera Noguera
(PP).

8.- DACION DE CUENTA DE LAS RESOLUCIONES DICTADAS P OR LA ALCALDIA
DESDE LA CELEBRACION DE LA ULTIMA SESION PLENARIA.

Por parte de la Sra. Alcaldesa se da cuenta de la Resoluciones de Alcaldia dictadas
desde la ultima sesion plenaria.

Pide la palabra Dfia. Beatriz Vicens Vives y pregunta porqgue motivo existen dos facturas
diferentes a nombre de los asesores técnicos municipales.

La Sra. Alcaldesa responde que la segunda factura es por un proyecto que tuvieron que
redactar con motivo de la solicitud de una subvencién a Diputacion.

Tras la dacién de cuenta de las Resoluciones de Alcaldia, la Sra. Alcaldesa consulta
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con el resto de miembros asistentes al Pleno si tienen algun inconveniente en cambiar
la fecha del préximo pleno ordinario del dia 10 al 17 de diciembre.

El resto de miembros de la corporacién muestra su conformidad con el cambio de fecha.
Y no habiendo mas asuntos que tratar, la Presidencia levant6 la reunion, siendo las

catorce horas y veinte minutos, extendiéndose por mi el Secretario la presente Acta.
Doy fe.

Vo B°
LA ALCALDESA EL SECRETARIO
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